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患者さんそれぞれに心を配った個別のある看護を提供します。

医療事故防止、感染防止へ積極的に取り組み安全な看護を提供します。

多職種との連携を図り、チーム医療としての看護を提供します。

地域医療者との連携を築き在宅療法をサポートします。

院内外研修の学びや看護研究の成果を臨床に活かし看護の質向上に努めます。

患者さんそれぞれに心を配った個別のある看護を提供します。

医療事故防止、感染防止へ積極的に取り組み安全な看護を提供します。

多職種との連携を図り、チーム医療としての看護を提供します。

地域医療者との連携を築き在宅療法をサポートします。

院内外研修の学びや看護研究の成果を臨床に活かし看護の質向上に努めます。

看護部
理念

看護部
方針

看護部長 挨拶

病める人々に寄り添い

安心して医療が受けられる看護を提供します

　医療法人社団清永会は、矢吹病院本院と 3 つのクリニックを有す

る地域に根ざした医療法人です。

　私たち看護部は、清永会の理念である「可能性を信じる医療」の

実現に向け、チーム医療においては多職種と協働しながら、患者さ

んの最も身近な存在である専門職として、安全で安心な質の高い看

護の提供を目指しております。また、一人でも多くの患者さんが「そ

の人らしい人生」を送れるよう、患者さんの尊厳や人生観を尊重し、

思いに寄り添った看護の実践に努めております。

　日々真摯に学び、成長し続ける看護部でありたいと考えており、

専門職としての豊かな知識と確かな技術を身に着けられるような

キャリアアップ支援体制と、仕事と生活を両立しながら働き続けら

れる職場環境の整備を推し進めております。大宮 喜和美

副院長 兼 統括看護部長
おおみや   きわみ
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1. 組織における自己の位置づけを確認し、役割を自覚する

2. 看護チームの一員として自ら学び、共に成長し合うことができる

3. チーム医療の基礎となる報告・連絡・相談ができ、組織人として建設的に問題が解決できる

4. 看護研究・研修を通じて看護実践能力を高め、患者のニーズに即応した看護ができる

一人ひとりの個性を大切に

　働きやすい環境整備に力を入れています

　施設共通の教育基準を基に個性に合ったキャリア支援を行っています。感染対策や医療安全等の基本的な
研修の他、看護学習委員会が中心となって専門・認定看護師による勉強会を定期的に開催しています。看護
に関する専門的な知識だけでなく幅広い見識を身に着けることができるよう、様々な分野の専門家を講師に
招いた講演会も企画しています。また、他施設で経験を積んできた看護師に対しては能力を適正に評価し、
個性と状況に合った教育が受けられるよう配慮しています。学会や研究会での研究発表も積極的に行ってお
り、スタッフの学びたい気持ちを応援しています。一人ひとりが持っている能力を十分に発揮できるように
個性を大切にした教育を心がけています。

スペシャリスト 看護管理者 教育・研究者育成教育

Step5Step5

Step4Step4

Step3Step3

Step2Step2

Step1Step1

認定看護師
学会認定看護師

看護管理者育成研修
・ファーストレベル
・セカンドレベル
・サードレベル

研究発表
看護学生教育
研修者教育

臨床経験5年目以上臨床経験5年目以上

臨床経験3～ 4年目臨床経験3～ 4年目

臨床経験1～ 3年目臨床経験1～ 3年目

臨床経験0～ 1年目臨床経験0～ 1年目

チームリーダーの役割を担い、業務改善や人材育成
に取り組む

看護専門職として自立し、プリセプターの役割を
果たす

看護師として自立し、看護援助が一人で実践できる

指導を受けながら基本的な看護援助を実践し、知識、
技術、態度を身につける

新人看護職員研修ガイドラインを基に最初の 1 年は、新人オリエン
テーション（7 日間）、プリセプターによる OJT、新卒者教育ガイド
ラインに沿った研修を行っています。

４施設共通の教育基準を基に、一人ひとりのレベルに合わせた研修や個性に
あったキャリア支援をしています。

看護部教育目標

教育プログラム
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　新人看護職員研修ガイドラインを基に最初の 1年は新人オリエンテーション、

プリセプターによる OJT、新卒者教育ガイドラインに沿った研修を行っていま

す。看護専門職として現場で必要とされる知識と技術の習得を目指し、個人の

レベルに合わせて段階的に指導するよう心がけています。

　入職当初は、分からないことも多く不安

もありました。しかし、困った時には先輩

　　方が優しく丁寧に教えて下さる環境で、

　　看護の知識や技術を教えてもらうこと

　　が出来ました。少しずつ自立して行え

　　る業務も増え、やりがいのある仕事が

　　　　できています。

　　　　　今後も指導を頂きながら知識・

　　　　　技術の看護に努め、患者さんに

　　　　　寄り添った看護をしていきたい

　　　　　です。

　プリセプターとして新人指導に携わるにあ
たり、自分が 1 年目だった時のことを振り返
りました。自分が先輩にかけられた言葉で嬉
しかったこと、分かりやすかった指導の方法
などを思い出し、新人にしてあげられるよう
に心がけました。
　また、新人と関わる中で自分自身の知識
　　や技術を再確認する機会にもなりまし
　　　た。指導を通して新人と一緒に成長
　　　していけるように努めていきたいと
　　　考えています。新人看護師が新しい
　　　職場環境で自分らしく働けるよう、　
　　　プリセプターだけではなく病棟スタッフ
　　　　全体で新人をサポートし、成長を支援
　　　　する環境作りを行っていきたいです。

1 年を振り返って 先輩プリセプター

新入職員の
1 年

4月4月 7 日間のオリエンテーションで
は看護職としての基本姿勢や
職場の組織について学びます。

5月5月 日常業務を習得していきます。
わからないことはプリセプター
に教えてもらえるから心強い！

プリセプターと教育担当者が習
得度を確認しながら指導します。
この頃から夜勤が始まります。

7月7月

10月10月 失敗したことや成長したことを仲
間と共有。同期と話すとまた明日
から頑張ろう！って思えます。

チームの一員としてできること
が増える頃、患者さんとも笑顔
でお話できるように！

一年間の成長を 3 分間で発表し
ます。みんなの想いと成長に思
わず涙してしまう先輩も。

12月12月12月 3月3月

矢吹病院　病棟
原田 未来
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　慢性腎臓病の様々な症例を経験でき、専門性に特化した知

識やスキルを学ぶことができます。慢性疾患ケアの質向上と

資格取得を目指して自己研鑽している先輩が多く、専門資格

の取得を目指す人にも心強い環境です。

　私は糖尿病看護認定看護師として活動するな

かで、「生活の中心が糖尿病になっている事が

辛い」という患者さんの言葉を聞いたことが

きっかけとなり、慢性病を抱えながらも自分

の人生を歩むことを支援したいと思い慢性疾

患看護専門看護師になりました。

　慢性疾患看護専門看護師は本人、家族、病院、

地域など視野を広げてその人にとっての最善

を考えます。看護師だけでなく医療福祉に携

わるすべての人と共同しながら一緒に学びを

深めています。

　透析業務の専門性を高めて、より深みのある

看護を目指し資格を取得しました。それまで

の臨床経験に理論や根拠が加わることで、看

護の幅が広がりました。患者さんやご家族、

多職種間のコーディネーター的役割や、実践

モデルとして後輩指導も行いながら、透析看

護の質向上に主体的に関わることに日々やり

がいを感じています。

　働きながらの資格の取得、維持は大変です

が、スキルアップに理解のある職場環境のお

かげで、常に向上心を持ちながら働くことが

できています。

慢性疾患看護専門看護師
糖尿病看護認定看護師
腎代替療法専門指導士
腎臓病療養指導士
慢性腎臓病療養指導士

1名
2 名
1 名
2 名
3 名

日本腹膜透析医学会指導看護師
透析技術認定士
糖尿病療養指導士
禁煙認定指導看護師
フットケア指導士

1名
2 名
2 名
1 名
2 名

慢性腎臓病療養指導看護師
透析技術認定士 糖尿病療養指導士

慢性疾患看護専門看護師
糖尿病看護認定看護師

キャリア
アップ

専門看護師、認定看護師 等

宅井 さやか

　フットケア指導士は、フットケアに関する

知識・技術を活用し、患者とケア提供者のフッ

トケア能力の向上を目指し、現場での指導的

役割を担います。

　足は、私たちの体で唯一地面に密着しており、

体中で最も多い56個もの骨が存在しています。

　たかが足、されど足、特に腎不全や糖尿病の

患者さんは、小さな傷から重症化して切断に至

ることもあります。

　私たちは患者さんの足を守り、少しでも長く

歩行できるよう活動し続けています。

フットケア指導士

伊藤 美枝

石井 由梨 渡邉  裕希子

　糖尿病療養指導士は、専門知識を持ち、患者

さんの糖尿病セルフケアを支援します。慢性腎

臓病に特化した病院で、糖尿病性腎症の患者さ

んも多くいるので、どこの部署に配属されても

この資格を活用し活動できます。

　現在は透析室勤務ですが、糖尿病外来も兼務

し、保存期から維持透析の方まで幅広く診てい

ます。自己管理が大切になるので、患者さんの

生活をよく知り、具体的な行動アドバイスを行

い、医師への治療の相談をしています。
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これから仲間になるみなさんへ

　　　　～先輩職員からメッセージ～

　先輩方のご指導のもと、出来る事

が増えてきてやりがいへと繋がって

います。矢吹病院は指導体制が整っ

ているので、透析が初めてでも業務

を行いながら学習できる機会がたく

さんあります。

　先輩方の手厚いご指導のもと、様々

な看護技術や知識を得ています。また、

患者さんとの関りの中で身につくこと

もたくさんあります。自立してできる

ことも増え、日々やりがいを感じなが

ら看護を提供しています。

　慢性疾患を持つ患者さんとの関わりは
長期にわたるものになりますが、多くの
患者さんが「人生の先輩」という事を、
日常での関わりに活かせるよう心がけて
います。入職後、結婚・出産などのライ
フイベントもありましたが、仕事だけで
なく子育てのことも相談できる先輩がい
る事で、毎日安心して仕事・子育てに励
むことが出来ています。

　透析看護はより専門性の高い知識が
必要です。仕事中は緊張する場面もあ
りますが、スタッフ同士協力しながら
安全な透析治療を行うよう努めていま
す。プライベートでは休日に出かけた
り、趣味のお菓子作りをして自分の時
間を楽しんでいます。仕事と生活を両
立させながらやりがいをもって働くこ
とができています。

　現在 2 人の子供を子育て中です。2 回目の復帰の時、子供は生後 6 か月でした。復帰にあたりフル

での勤務が難しいので勤務時間や配属部署など相談に乗って頂き、外来での復帰となりました。外来

では主に慢性疾患を持つ患者さんの看護を行っています。長く関わることで患者さんに信頼され役に

立つことができたと実感するときにやりがいを感じます。

　職場にはママナースが多く、子育てに関して情報交換しながら助け合っています。急なお休みにも『お

互い様』でフォローしてくれるのでありがたいです。仕事と子育てを両立できる環境が整っているの

で毎日が充実しています。
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南陽矢吹クリニック

矢吹病院　透析室

本町矢吹クリニック

矢吹病院　病棟

ワークライフバランス

ユニフォーム

矢吹病院　外来

髙橋 弥生
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社会保険、労災保険、雇用保険
退職金制度、特別（慶弔等）休暇
連続休暇制度（年 7日）
子の看護・介護休暇制度

院外研修受講費支給
短時間正職員制度（2024 年 4 月 現在 利用者 13 名）
感染症対策（インフルエンザ、肝炎等 各種ワクチン接種）

県内

山形大学医学部看護学科

山形県立保健医療大学看護学科

山形病院附属看護学校

山形市立病院済生館高等看護学院

山形県立山辺高等学校看護科

山形厚生看護学校

三友堂看護専門学校

県外

東北大学医学部保健学科看護学専攻

新潟大学医学部保健学科看護学専攻

日本赤十字秋田短期大学看護学科

日本大学医学部附属看護専門学校

花巻高等看護学校

飯能看護専門学校

盛岡病院附属看護学校

矢吹病院 病床数

一般 40 床

入院基本料　10:1 看護

透析ベッド数

矢吹病院　第 1透析室　76 床

　　　　　第 2透析室　8 床

　　　　　第 3透析室　5 床

本町矢吹クリニック　　54 床

天童矢吹クリニック　　52 床

南陽矢吹クリニック　　48 床

勤務時間

・病棟

　日勤　　　8:30 ～ 17:00

　準夜勤　　16:30 ～ 1:00

　深夜勤　　0 : 3 0 ～ 9 : 0 0

　2 交替　　16:00 ～ 9:00

　準夜勤数　3 名

　深夜勤数　2名

　3 交替と 2 交替勤務併用

・透析室

　日勤　　　8:30 ～ 17:00

　早出　　　7:30 ～ 16:00

　準夜勤　　15:00 ～ 23:30

週 37.5 時間勤務

週休 2 日制

休日年間 122 日（2024 年）

　英語部、マラソン部、ゴルフ部が活動しており、職種年齢を問わず多くのスタッフが参加しています。

病院周辺での定期的なトレーニングの他、県内外で開催される大会等への参加も支援しています。多職種

間の交流や健康づくりの場としても人気です。

　医療法人社団清永会は 2017 年 8 月「やまがた健康企業宣言」を宣言しました。健康でいきいき

と働ける職場をめざして職員の健康保持・増進に積極的に取り組んでいます。

クラブ活動

勤務体制 主な採用実績校

福利厚生
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病院概要

医療法人社団清永会　矢吹病院

診療科 ： 内科　外科　腎臓内科　整形外科　放射線科  

　　　　消化器内科　心療内科　リハビリテーション科

病床数：一般病棟（急性期一般入院料 6）　40 床（入院基本料 10:1）

　　　　透析コンソール 89 台

学会認定施設：日本透析医学会専門医制度認定施設

　　　　　　　日本腎臓学会研修施設

　　　　　　　日本腎臓財団透析療法従事職員研修実習指定施設

　　　　　　　日本腹膜透析医学会 CAPD 教育研修医療機関

　　　　　　　日本アクセス研究会研修施設

　　　　　　　山形県立保健医療大学保健医療学部看護学科実習施設

　　　　　　　山形病院附属看護学校実習施設

 9 月

2月

10月

10月

8月

12月

5月

6月

4月

5月

昭 和　8 年

昭 和 52 年

平 成 16 年

平 成 18 年

平 成 20 年

平 成 25 年

平 成 30 年

令 和 元 年

令 和 3 年

令 和 4 年

矢吹外科病院  開設

人工透析室  開設

天童温泉矢吹クリニック  開設

くわのまちデイサービス  開設

矢吹嶋クリニック  開設

矢吹病院を矢吹嶋クリニックと統合移転

旧矢吹病院は本町矢吹クリニックとして  開設

本町矢吹クリニック  新設移転

南陽矢吹クリニック  開設

清永の里  開設

矢吹病院第 3透析室 開設

本町矢吹クリニック
〒990-0043　山形市本町 1丁目 6-17
診療科：内科、腎臓内科、循環器内科
透析コンソール：54 台

南陽矢吹クリニック
〒999-2262　南陽市若狭郷屋 917-11
診療科：内科、腎臓内科
透析コンソール 48 台

天童温泉矢吹クリニック
〒994-0028　天童市鍬ノ町 1丁目 2-10
診療科：内科、腎臓内科
透析コンソール：52 台

サービス付き高齢者向け住宅  清永の里
〒990-0885　山形市嶋北 4丁目 4-137
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★製作：清永会　看護部、企画広報室

★お問い合わせ：023-682-8566 

★清永会ＨＰ：http://www.seieig.or.jp/　

Facebook 矢吹チャンネル Instagram

清永会

オリジナル動画


